
PLAN ESTRATÉGICO  
CATARROJA 2030

Plan Estratégico que sienta las bases  
y criterios de desarrollo para consolidar un 
modelo de ciudad sostenible y de calidad 

que genere nuevas oportunidades para las 
personas y las empresas. 

UN PROCESO DE ELABORACIÓN PARTICIPADO
El Plan Estratégico Catarroja 2030 es el fruto de una reflexión 
realizada tanto por el ayuntamiento como por las empresas y la 
ciudadanía (infancia, juventud y personas adultas) sobre cómo 
abordar los retos y oportunidades de la ciudad, apostando durante 
todo el proceso por la participación pública. 

MARCO DE TRABAJO
En el diseño y elaboración del Plan 
Estratégico 2030 de Catarroja se 
han tomado en consideración los 
criterios de trabajo de los ODS de la 
Agenda 2030 como política referente 
en materia de sostenibilidad urbana 
y justicia social. 

 https://catarroja2030.es 

ABRIL – MAYO 21 FEBRERO 23 – DICIEMBRE 2030JUNIO 21 – DICIEMBRE 22

PREPARACIÓN  
Y ARRANQUE

EVALUACIÓN  
Y SEGUIMIENTOPARTICIPACIÓN PÚBLICA 

PARTICIPACIÓN

03.

FASE  
IMPLEMENTACIÓN

FASE  
DIAGNÓSTICO

01.

FASES  
DE LOS TRABAJOS

FASE REFLEXIÓN 
ESTRATÉGICA

02.
PRESENTACIÓN 
Y ARRANQUE 
DEL PLAN 2023

1ª CONFERENCIA 
PRIORIZACIÓN 
(Ciudadanía en 
general) 

2ª CONFERENCIA 
PRIORIZACIÓN 
(infancia y juventud)

58
participantes ENTREVISTAS A  

AGENTES CLAE

JUNIO - JULIO 2021

350
personas

45
personas

80
personas

13
personas 
expertas

PANEL DE PERSONAS 
EXPERTAS

NOVIEMBRE 2021

3 CONFERENCIAS 
EXPLORATORIAS  
(infancia, juventud  
y ciudadanía en general)

106
participantes

FEBRERO 2022

35
APORTACIONES 1 FORO VIRTUAL

JUNIO A  
SEPTIEMBRE 2022

3 FOROS 
PARTICIPATIVOS 
(infancia, juventud y 
ciudadanía en general)

ABRIL 2022
+

OCTUBRE 2022

NOVIEMBRE 2022

FEBRERO 2023



Economía y 
Prosperidad

Personas  
y Acción Social

Modelo de Ciudad 
Sostenible

Gobernanza e Innovación  
en la Gestión

Principios 
 Inspiradores

2.4. Reducir y corregir 
situaciones de desigualdad 
de género para favorecer el 

equilibrio social y la igualdad 
de oportunidades.

4.4. Incorporar la 
igualdad de género y 

social en toda la acción 
municipal. 

3.4. Puesta en marcha de 
herramientas y mecanismos 
que garanticen la igualdad 

social y de género y el 
empoderamiento de la 

ciudadanía en la puesta en 
marcha de actuaciones en 
materia de sostenibilidad. 

1.4 Contribuir a la reducción 
de las brechas de género 

en el mundo empresarial y 
laboral para el logro de una 

prosperidad económica plena 
para todo el conjunto de la 

ciudadanía.
Igualdad  

de Género

3.2. Apostar por la 
digitalización al servicio de la 
sostenibilidad para la mejora 

de procesos.

4.2. Propiciar la innovación 
en la gestión pública para la 
mejora de la administración 
electrónica y la facilidad de  

su uso y accesibilidad.

2.2. Garantizar la inclusión 
digital y la formación de 

todo el conjunto de la 
ciudadanía en el proceso de 

la transformación digital de la 
sociedad.

1.2 Aumentar y mejorar el 
conjunto de herramientas 

y apoyos en materia de 
transformación digital para 

favorecer la mejora del tejido 
empresarial existente y la 
identificación de nuevos 

sectores económicos.

Transformación 
Digital

1.1 Aumentar la capacidad 
del tejido empresarial y 

económico de Catarroja en 
la adopción de principios de 
circularidad y de medidas de 

reducción energética.  

2.1. Aumentar el nivel de 
conocimiento e implicación 

de la ciudadanía en el cambio 
hacia un modo de vida, de 
trabajo, y de consumo que 
favorezca la compatibilidad 
de la dignidad humana y la 

sostenibilidad ambiental. 

4.1. Desarrollar políticas 
públicas, normativas y 

mecanismos adecuados y a 
la altura del desafío climático 

capaces de promover 
una sociedad civil activa y 

comprometida.

3.1. Disponer de un conjunto 
de herramientas y medidas 
que garantice una correcta 

transición ecológica en materia 
de recursos y residuos que 

permita reducir las emisiones, 
evite la degradación del medio 
natural, aumente la resiliencia 

del municipio.

Transición  
Ecológica

4.3. Reforzar la estructura 
municipal de forma que 
sea más integradora de 

todas las áreas con el fin de 
mejorar el acceso y captación 

a financiación nacional y 
europea como la gestión de 

proyectos.

3.3. Desarrollar un conjunto de 
herramientas y medidas que 

permita una efectiva vinculación 
entre el desarrollo sostenible 
y la ordenación del territorio, 
avanzando en la movilidad 

sostenible, la reconexión del 
espacio urbano con el natural, y la 
preservación y recuperación de la 
biodiversidad y los ecosistemas.

2.3. Reducir problemas de 
exclusión social, 

de vulnerabilidad 
socioeconómica, y mejorar 

el nivel de convivencia 
ciudadana.

1.3  Mejorar y aumentar 
capacidades, herramientas, y 
oportunidades económicas y 
empresariales que impulsen 
un crecimiento económicos 

sólido y sostenible para la 
mejora de la calidad de vida 

de todas las personas.

Cohesión Social  
y Territorial

4 proyectos 

6 proyectos 

Descubre los 67 proyectos del PEC 2030
y su desarrollo en: https://catarroja2030.es 

4 proyectos 

2 proyectos 

4 proyectos 

4 proyectos 4 proyectos 4 proyectos 9 proyectos 4 proyectos 

4 proyectos 

1 proyecto 

3 proyectos 3 proyectos 4 proyectos 

10 proyectos 

1 proyecto

3 proyectos 

6 proyectos 

4 proyectos 


