
PLA ESTRATÈGIC 
CATARROJA 2030

Pla Estratègic que estableix les bases i 
criteris de desenvolupament per a consolidar 

un model de ciutat sostenible i de qualitat 
que genere noves oportunitats per a les 

persones i les empreses. 

UN PROCÉS D’ELABORACIÓ PARTICIPAT
El Pla Estratègic Catarroja 2030 és el fruit de la reflexió realitzada 
tant per l’Ajuntament com per les empreses i la ciutadania 
(infància, joventut i persones adultes) sobre com abordar els reptes 
i oportunitats de la ciutat, apostant durant tot el procés per la 
participació pública. 

MARC DE TREBALL
En el disseny i elaboració del Plan 
Estratègic 2030 de Catarroja es van 
prendre en consideració els criteris 
de treball dels ODS de l’Agenda 
2030 com política referent en 
materia de sostenibilitat urbana 
i justicia social. 

 https://catarroja2030.es 
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1a CONFERÈNCIA 
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general) 
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participants
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35
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(infància, joventut i 
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Economia I Prosperitat Persones  
i Acció social

Model de Ciutat 
Sostenible

Gobernança i Inovació  
en la Gestió

Principis 
 Inspiradors

2.4. Reduir i corregir 
situacions de desigualtat 
de gènere per a afavorir 

l’equilibri social i la igualtat 
d’oportunitats.

4.4. Incorporar la igualtat 
de gènere i social en tota 

l’acció municipal. 

3.4. Posada en marxa 
d’eines i mecanismes que 

garantisquen la igualtat social 
i de gènere i l’apoderament 

de la ciutadania en la posada 
en marxa d’actuacions en 
matèria de sostenibilitat. 

1.4  Contribuir a la reducció 
de les bretxes de gènere en 
el món empresarial i laboral 

per a l’assoliment d’una 
prosperitat econòmica plena 

per a tot el conjunt de la 
ciutadania.

Igualtat  
de Gènere

3.2. Apostar per la 
digitalització al servei de la 

sostenibilitat per a la millora 
de processos.

4.2. Propiciar la innovació 
en la gestió pública per a la 

millora de l’administració 
electrònica i la facilitat del seu 

ús i accessibilitat.

2.2. Garantir la inclusió digital 
i la formació de tot el conjunt 
de la ciutadania en el procés 
de la transformació digital de 

la societat.

1.2 Augmentar i millorar el 
conjunt d’eines i suports en 

matèria de transformació 
digital per a afavorir la millora 
del teixit empresarial existent 

i la identificació de nous 
sectors econòmics. 

Transformació 
Digital

1.1 Augmentar la capacitat del 
teixit empresarial i econòmic 

de Catarroja en l’adopció 
de principis de circularitat 
i de mesures de reducció 

energètica. 

2.1. Augmentar el nivell de 
coneixement i implicació 

de la ciutadania en el canvi 
cap a una manera de vida, 
de treball, i de consum que 
afavorisca la compatibilitat 
de la dignitat humana i la 
sostenibilitat ambiental. 

4.1. Desenvolupar polítiques 
públiques, normatives i 
mecanismes adequats i 

a l’altura del desafiament 
climàtic capaços de promoure 

una societat civil activa i 
compromesa.

3.1. Disposar d’un conjunt 
d’eines i mesures que 

garantisca una correcta 
transició ecològica en matèria 

de recursos i residus que 
permeta reduir les emissions, 
evite la degradació del medi 

natural i augmente la resiliència 
del municipi.

Transició
Ecològica

4.3. Reforçar l’estructura 
municipal de manera que 

siga més integradora de totes 
les àrees amb la finalitat de 

millorar l’accés i captació 
a finançament nacional i 
europeu com la gestió de 

projectes.

3.3. Desenvolupar un conjunt 
d’eines i mesures que permeta 
una efectiva vinculació entre el 
desenvolupament sostenible i 

l’ordenació del territori, avançant 
en la mobilitat sostenible, la 
reconnexió de l’espai urbà 

amb el natural, i la preservació i 
recuperació de la biodiversitat i els 

ecosistemes. 

2.3. Reduir problemes 
d’exclusió social, de 

vulnerabilitat socioeconòmica, 
i millorar el nivell de 

convivència ciutadana.

1.3   Millorar i augmentar 
capacitats, eines, i 

oportunitats econòmiques i 
empresarials que impulsen 

un creixement econòmic sòlid 
i sostenible per a la millora de 
la qualitat de vida de totes les 

persones.

Cohesió Social  
i Territorial

4 proyectos 

6 proyectos 

Descobreix els 67 proyectes del PEC 2030 i el seu 
desenvolupament en: https://catarroja2030.es 

4 projectes 

2 projectes 

4 projectes 

4 proyectos 4 projectes 4 projectes 9 projectes 4 projectes 

4 projectes 

1 projecte 

3 proyectos 3 projectes 4 projectes 

10 projectes 

1 projecte

3 projectes 

6 projectes 

4 projectes 
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